[image: image1.jpg]





Inschrijven Corporate Fashion Award 2012
Zoals u weet, organiseert Holland Career & Workwear (HCW), ledengroepering van MODINT, op woensdag 18 april 2012 de zevende editie van de Corporate Fashion Award. Een bruisende catwalkshow, waar u de kans krijgt om uw corporate kledinglijn onder de aandacht te brengen en een prachtige award te winnen. 

 

HCW reikt de awards uit aan bedrijven die op de meest treffende wijze het gewenste imago (hebben) weten te vertalen in bedrijfskleding. Deze editie zal naast de categorieën Work Wear, Corporate Fashion Wear, Casual Fashion Wear, Promotional Wear, Medical & Care Wear en Best Stock Collections worden uitgebreid met een zesde categorie, Brand Collections. Met de uitbreiding van de categorieën kan een zo groot mogelijke diversiteit aan collecties in de branche deelnemen aan de awardshow. 

 

Er is een onderverdeling gemaakt in de categorieën: 

Workwear | werkkleding die voldoet aan de strenge veiligheidseisen en de identiteit van het bedrijf uitstraalt. Bijvoorbeeld veiligheidskleding voor bouwvakkers en grondwerkers en overalls voor schilders. 

Corporate Fashion Wear | representatieve bedrijfskleding waarbij de identiteit van het bedrijf centraal staat. Bijvoorbeeld bedrijfskleding voor het personeel van banken en hotels. 

Casual Fashion Wear | informele, herkenbare kleding die de identiteit van het bedrijf optimaal vertaalt. Bijvoorbeeld: retail, wellness, horeca, events etc.
Promotional Wear | promotionele (bedrijfs-)kleding waarbij de identietiet van het bedrijf herkenbaar is en dat deze kleding ook draagbaar is in privé omstandigheden. Bijvoorbeeld promotionele (bedrijfs-)kleding voor biermerken, evenementen, promotieteams.

Health & Care Wear | bedrijfskleding voor in de medische-/ verzorgingssector en gezondheidszorg. Bijvoorbeeld bedrijfskleding voor personeel in ziekenhuizen, apotheken, tandartspraktijken, wellness centra. De kleding moet industrieel wasbaar zijn.
Best Stock Collection | deze award wordt uitgereikt aan producenten/fabrikanten die onder ‘eigen merknaam’ een collectie op de markt brengen en die door de tussenhandel en / of eindgebruiker uit voorraad besteld kan worden. Meestal worden deze standaard collecties gepresenteerd in catalogi voor hotels, catering- en schildersbedrijven, bouwnijverheid, medische- en zorgsector en recreatieve sector. 
Student Award | deze award wordt uitgereikt aan een student die de beste outfit heeft bedacht over hoe bedrijfskleding er over 10 jaar uit zal zien.
 

Bent u trots op uw collecties bedrijfs- en corporate kleding? Meld uw projecten dan nu aan via de website www.corporatefashionaward.nl of via het bijgevoegde inschrijfformulier. Bij nominatie van uw bedrijf voor de Corporate Fashion Award 2012 maakt u kans op veel publiciteit.

 

Naast het inschrijfformulier treft u de inschrijfrichtlijnen aan voor het inschrijven van nominaties. Voor verdere ontwikkelingen rondom dit event verwijzen u graag naar onze website. Meer informatie over de inschrijvingen of het toezenden van inschrijvingen kunt u sturen naar Hanneke van Doorn, vandoorn@modint.nl 
 

Wij vertrouwen op een fijne samenwerking en op veel inschrijvingen!
Inschrijfrichtlijnen 

Hier leest u de belangrijkste richtlijnen voor het aanmelden van uw collectie(s).

Categorieën:  Workwear, Corporate Fashion Wear, Casual Fashion Wear, Promotional Wear, Health & Care wear:

· De kleding moet actueel zijn en dient voor 14 april 2012 in gebruik te zijn. 

· De kleding moet voldoen aan de eisen van de belastingdienst, zie: http://www.belastingdienst.nl/zakelijk/loonheffingen/lb22_vormen_van_loon/lb22_vormen_van_loon.html
· De kledinglijn moet speciaal voor de klant zijn samengesteld. Dit kan zijn door alleen specials te gebruiken maar kan ook een mix zijn van specials en voorraad cq collectie items.

· De collectie moet uit een ‘totaalpakket’ bestaan.

· Er wordt beoordeeld op de vertaling van de huisstijl van het bedrijf in de collectie, uitstraling en presentatie.

· Als u genomineerd wordt ontvangt u bericht. Waarna u wordt verzocht een kledingpakket (uiterlijk 15 maart 2012) beschikbaar te stellen voor de modeshow. 

Categorie Best Stock Collection

Standaard collecties van producenten/fabrikanten die onder ‘eigen merknaam’ een collectie op de markt brengen en die door de tussenhandel en / of eindgebruiker uit voorraad besteld kan worden. Meestal worden deze standaard collecties gepresenteerd in catalogi voor hotels, catering- en schildersbedrijven, bouwnijverheid, medische- en zorgsector en recreatieve sector.
Inschrijven voor nominatie

· U kunt tot uiterlijk 17 februari 2012 nominaties opgeven

· Wat moet in de inschrijving terugkomen?: 
· duidelijke omschrijving 
· omschrijving van de missie/visie van de opdrachtgever

· omschrijving hoe de missie/visie en huisstijl zijn vertaald in de collectie

· omschrijving hoe de collectie tot stand is gekomen 
· omschrijving van de samenstelling van de collectie

· zowel schetsontwerpen als fotomateriaal van de collectie

· logo’s producerend en opdrachtgever in.JPEG van minimaal 300 dpi op A4 formaat + in .EPS
· een korte ‘voice-over’ tekst die wordt uitgesproken om publiek een goed beeld van uw collectie te geven. Deze (informatieve!) tekst mag tussen de 150 en 200 woorden bevatten.

· duidelijk fotomateriaal geschikt voor projectie, minimaal 300 dpi op A4 formaat
· inschrijving moet op een volledige manier worden gepresenteerd
· indien mogelijk inschrijving voorzien van stofsamples en / of een representatief kleding stuk uit de collectie
· Kosten verbonden aan de  inschrijving van een collectie is € 100,-
Nominatie

· HCW leden betalen geen kosten voor deelname modeshow bij nominatie.
· Niet HCW-leden betalen € 850,-- indien een collectie genomineerd wordt voor de modeshow

U kunt natuurlijk ook meteen HCW-lid worden en kosteloos meedoen kijk hiervoor op de website onder de button HCW.
LET OP!

Inschrijvingen die niet voldoen aan de hierboven genoemde voorwaarden 
worden niet voorgelegd aan de jury.

Bij nominatie van uw inschrijving dient u rekening te houden met het volgende: 

· De collectie dient gestreken en op kleerhangers en ‘gereed’ voor de catwalk aangeleverd te worden. 
· Maatvoering: man 48/50, vrouw 36/38.
· Eventuele  accessoires & schoenen in een transparante zak bij de desbetreffende outfit sorteren / ophangen. 

· Outfits moeten voorzien zijn van een duidelijke beschrijving hoe ze gedragen moeten worden (indien er bijzonderheden zijn) door wie (man of vrouw) én welke creaties als groep of paar bij elkaar horen.

INSCHRIJFFORMULIER

(dit pakket is ook online te downloaden via www.corporatefashionaward.nl) 
Bedrijfsnaam


: _________________________________________________

Contactpersoon


: _________________________________________________

Straatnaam


: _________________________________________________

Postbus + plaats

: _________________________________________________

Telefoonnummer

: _________________________________________________

E-mailadres


: ____________________________@____________________

Lidmaatschapsnummer

: _________________________________________________

Als u een bedrijf wilt inschrijven, kunt u dit doen door de onderstaande gegevens in te vullen.
Bedrijfsnaam


: _________________________________________________

Motivatie


: _________________________________________________

Categorie: 



· Workwear

· Corporate Fashion Wear
· Casual Fashion Wear 
· Promotional Wear
· Health & Care Wear

· Best Stock Collections

Missie/visie van de opdrachtgever

Vertaling missie/visie en huisstijl opdrachtgever in de collectie

Hoe is het ontwerp tot stand gekomen?

Uit welke items bestaat het kledingpakket?

Voor welke werkzaamheden wordt de kleding gebruikt?

LET OP, bij deze inschrijving alle andere gevraagde items, logo’s, foto’s, presentaties etc. bijvoegen!

